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Séance ordinaire du 18 décembre 2023

Le dix-huit décembre deux mil vingt-trois a 19 heures 00, les membres du
conseil Municipal de la Commune de DOURGES se sont réunis suite a la
convocation qui leur a été adressée le 12 décembre 2023 par Monsieur Tony
FRANCONVILLE, Maire, conformément aux articles L 2121-10 a L 2121-12 du
Code Général des Collectivités Territoriales.

Etaient présents : M. FRANCONVILLE Tony (Proc. De M. DEBEAUMONT).
Mme BARLET Stéphanie (Proc. De Mme ANDRE Laetitia). M. THUILLIEZ
Laurent. Mmes WERQUIN Mildred. DOUTERLUNGNE Marine. M.
RICHARD Frédéricc. Mme MIJUIN Peggy., MM. CANIPET Jérome.
TAVERNIER Michel. Mmes POCLET Dominique. BLONDEAU Nathalie.
CASSEZ Laetitia (Proc. De Mme CABOCHE Cécile). LEMAIRE Sabrina.
DUBOIS Jeanne-Marie (Proc. De M. MARTIN Bernard). MM. RUCAR
André. SLEZAK Jimmy. GIBOIRE Antoine. HENAUX Christophe.
VANDERSTEEN Pascal. Mme MADAU Graziella. M. SZYSZKA Jacques
(Proc de Mme LEWILLE Laura). Mmes JORION Geneviéve. LEFEBVRE
Marie-José.

Formant [a majorité des membres en exercice.

Absents excusés : Mme CABOCHE Cécilee. MM. DEBEAUMONT Pierre.
MARTIN Bernard. Mmes LEWILLE Laura. ANDRE Laétitia.
Absent : M. THERY Eric.

Secrétaire de séance : Mme DOUTERLUNGNE Marine.

Vu la loi n°2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la
décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification
de I'action publique locale,

Vu les articles L. 1111-1-1 et R1111-1-A a R1111-1D du Code Général
des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent
déontologue de I'élu local qui précise les modalités de désignation obligatoire.

Considérant que la loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la
différenciation, la décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures
de simplification de I'action publique locale prévoit, en son article 218, que tout €lu
local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil
utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de I'élu local
(article L.1111-1-1 du Code général des collectivités territoriales). A titre
d’exemple, le référent peut apporter un appui aux élus, notamment en matiére de
conflits d'intéréts afin d’éviter au maximum que de telles situations se produisent.
Son conseil peut consister a identifier les risques potentiels en fonction des régles
Juridiques en vigueur ainsi que des recommandations.

Considérant que ces conseils seront donnés a titre personnel et
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Considérant qu’a cette fin chaque collectivité ou €tablissement public est dans I'obligation de désigner par
délibération une ou plusieurs personnes ou un collége de référents déontologues a destination unique des élus.

Sur ce point, il est précisé que toutes les personnes, qu’elles exercent en collége ou non, doivent remplir les
conditions suivantes :
e clles ne doivent exercer aucun mandat d'élu local au sein des collectivités auprés desquelles elles sont
désignées ;
° elles ne doivent pas avoir exercé de mandat d’élu local depuis au moins trois ans ;
e clles ne doivent pas étre agent de ces collectivités et se trouver en situation de conflit d'intérét avec celles-
ci.
En I’espece, il est proposé de confier cette fonction de référent déontologue a jusqu'a l'expiration du mandat

Madame Patricia DEMAYE-SIMONI
Maitre de conférences en droit public a I’Université D’ Artois
Spécialisée en droit des collectivités territoriales

Au terme de cette durée, il pourra étre procédé, dans les mémes conditions, au renouvellement de ses
missions. A la demande du référent déontologue, il pourra étre mis fin 4 ses fonctions.

Pour contacter le référent déontologue pour les €lus, la saisine peut étre réalisée :
e directement par voie €lectronique : referent.deontologue-elus@agglo-henincarvin.fr

e directement par courrier : le formulaire peut étre retourné par voie postale, sous double enveloppe
portant la mention « confidentiel », ou en le déposant directement a I'adresse suivante :

Madame Patricia DEMAYE-SIMONI
Référent déontologue des élus
Ne pas ouvrir - confidentiel
Communauté d’Agglomération Hénin Carvin
242 Boulevard Schweitzer
62 110 Hénin Beaumont

Considérant que toute demande fera l'objet d'un accusé de réception par le référent déontologue qui
mentionnera la date de réception et rappellera le cadre réglementaire de la réponse. Le référent étudiera les éléments
transmis par I'élu, pourra demander des informations complémentaires (par écrit ou a I'oral) et pourra recevoir 1'élu
afin de préparer son conseil. Le référent déontologue doit exercer sa mission en toute indépendance et impartialité. A
cet égard, il ne peut recevoir d'injonctions extérieures. Le référent communiquera l'avis a I'élu concerné dans un délai
raisonnable et proportionné a la complexité de la demande, par €crit ou a l'oral, en fonction du souhait de I'élu
concerné. Les avis et conseils donnés par le référent déontologue demeurent consultatifs.

Considérant que le référent déontologue sera rémunéré par une indemnité de vacation dont le montant est
fix¢ par dossier traité, conformément a l'arrété¢ du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°® 2022-1520 du 6
décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local (80 €). Des frais éventuels de transport et d'hébergement
peuvent étre pris en charge en cas de besoin dans les conditions applicables aux personnels de la fonction publique
territoriale.

Considérant enfin la proposition de la Communauté d’Agglomération Hénin-Carvin de mettre en place
une convention de prestations de services.

De fagon concrete, la Communauté d’ Agglomération Hénin-Carvin assurera pour le compte des communes
la coordination administrative et financi¢re afférente aux saisines du référent déontologue par les élus municipaux
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I'initiative des élus municipaux, I’agglomération refacturera les dépenses de vacation et frais susvisés aux
communes, annuellement. La prestation de coordination administrative et financiére sera quant a elle réalisée par la
Communauté d’ Agglomération Hénin Carvin a titre gracieux.

Le Conseil Municipal,
Apreés en avoir délibéré, a ’unanimité :
- DESIGNE Mme DEMAYE SIMONI en qualité de référent déontologue des élus de la commune de Dourges,

- DECIDE de conclure une convention de prestation de services avec la CAHC dans les conditions exposées ci-
dessus,

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout document nécessaire a la mise en ceuvre de la présente délibération.

- RAPPELLE que la présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa réception par le représentant de 1’Etat.

Fait en séance les jours, mois et an susdits
Pour extrait conforme au registre
Le Maire,
Tony FRANCONVILLE

' RECU EN PREFECTURE
le 22/12/2023
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