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Séance ordinaire du 8 juillet 2026

Le huit juillet deux mille vingt-six & 19 heures 00, les membres du conseil
Municipal de la Commune de DOURGES se sont réunis suite & la convocation
qui leur a été adressée le 2 juillet 2026 par Monsieur Tony FRANCONVILLE,
Maire, conformément aux articles L 2121-10 4 L 2121-12 du Code Général des
Collectivités Territoriales.

Etaient présents : M. FRANCONVILLE Tony. Mmes BARLET Stéphanie
(Proc. De M. THUILLIEZ Laurent). WERQUIN Mildred. MIJUIN Peggy
(Proc. De Mme DUJARDIN Séverine). M. LENBA Ouassini.
Mme LECOCQ Monique (Proc. De Mme POCLET Dominique). MM, SIX
Roland (Proc. De M. SCHOLLART Denis). RAVEZ Jean-Marie. Mme
MADAU Graziela. MM. BLONDEAU Olivier (Proc. De Mme BLONDEAU
Nathalie). SERIO Bernard (Proc. De M. BAILLET Alain). CROISIER
Benjamin (Proc. De M. BOUGHEZAL Julien). Mmes GOUAL Rahma
(Proc. De Mme LEMAIRE Sabrina). DUBAR Pauline. M. RICHARD
Frédéric (Proc De Mme JOLY Audrey). Mmes CABOCHE Cécile (Proc. De
M. FERNAND Matthieu). LAMPIN Laurence. M. GIBOIRE Antoine
(Proc. De Mme DIOUANI Sarah).

Absents ayant donné procuration : MM. THUILLIEZ Laurent. BAILLET
Alain. Mme POCLET Dominique. M. SCHOLLART Denis. Mmes
DUJARDIN Séverine. BLONDEAU Nathalie. LEMAIRE Sabrina. M.
BOUGHEZAL Julien. Mme JOLY Audrey. M. FERNAND Matthieu. Mme
DIOUANI Sarah.

Formant la majorité des membres en exercice.

Secrétaire de séance : Monsieur GIBOIRE Antoine.

Monsieur le Maire rappelle a [’Assemblée que le contrat
d’apprentissage est un contrat de droit privé par lequel I’employeur s’engage,
outre le versement d'un salaire, a4 assurer & l'apprenti une formation
professionnelle compléte, dispensée pour partie en entreprise et pour partie en
centre de formation d'apprentis ou section d'apprentissage. L'apprenti s'oblige, en
retour, en vue de sa formation, a travailler pour cet employeur, pendant la durée
du contrat, et a suivre cette formation.

L’apprentissage permet a des personnes dgées de 16 a 29 ans révolus
d’acquérir des connaissances théoriques dans une spécialité et de les mettre en
application dans une entreprise ou une administration. Cette formation en
alternance est sanctionnée par la délivrance d’un dipldme ou d’un titre.

Il rappelle que la rémunération est versée a I’apprenti en tenant compte
de son 4ge et de sa progression dans le ou les cycles de formation qu’il poursuit.

Ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour
les services accueillants, compte tenu des diplomes préparés par les postulants et
des qualifications requises par lui.
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Monsieur le Maire propose de recruter un apprenti au sein des services technique.

[1 demande au Conseil Municipal de bien vouloir en délibérer.

Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le code du travail, et en particulier les articles L6227-1 4 L6227-12 et D6271-1 4 D6275-1 ;
Vu la présentation en Comité Social Territorial le 19 juin 2026,

Vu avis de la Commission « Finances - Ressources humaines — Culture - Vie associative - Partenariat de
la Ville de Raszkéw » en date du 23 juin 2026,

Et, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité,

- DECIDE de recourir au contrat d’apprentissage.

- AUTORISE lautorité territoriale & exécuter toutes les démarches nécessaires au recrutement de I’apprenti
conformément au tableau suivant :

Service d’accueil Dipléme préparé Durée de la formation

Bac pro « Métier de I’électricité et de ses

: . 1 an
environnements connectés »

Services Techniques

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout document relatif a ce dispositif et notamment le contrat
d’apprentissage ainsi que la convention conclue avec le centre de formation.
- DECIDE d’inscrire au budget les crédits correspondants.
- RAPPELLE que la présente délibération peut faire 1’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par le représentant de
I’Etat.
Fait en séance les jours, mois et an susdits
Pour extrait conforme au registre
Le secrétaire de séance Le Maire,
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